
WEITERBILDUNG ZUM/ZUR 
PRAXISANLEITER/-IN

2024/2025

Modul 1  In der Praxisanleitung auf ethischer sowie 

pflege- und bezugswissenschaftlicher  

Basis handeln

Modul 2  Lernen

Modul 3  Professionelle Identität entwickeln

Modul 4  Lehr- und Lernprozesse in der  

Praxisanleitung gestalten

Modul 5  Formative und summative Bewertungen 

sowie praktische Prüfungen gestalten

Modul 6  Ausbildungsprojekte in der Praxis planen 

und durchführen

ANregiomed Akademie
Zentrum für Pflegeberufe
des ANregiomed gKU

Crailsheimer Straße 6b

91550 Dinkelsbühl

Telefon: 09851 91-4290

Telefax: 09851 91-4296

www.anregiomed.de

Modulübersicht
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Vorläufig geplante Termine

2024  13. – 16. Mai  
3. – 6. Juni 
1. – 4. Juli  
9. – 10. September 
7. – 8. Oktober 
6. – 8. November 
2. – 4. Dezember

2025  22. – 24. Januar 
11. – 12. März 
2. – 4. April

Jeweils von 8.30 bis 16.15 Uhr

Ort der Weiterbildung
Zentrum für Pflegeberufe

Crailsheimer Straße 6b

91550 Dinkelsbühl

Da die theoretischen Unterrichtseinheiten gegebenen-

falls in digitaler Lernform durchgeführt werden, ist  

für die Teilnahme eine aktuelle technische Ausstattung 

mit Laptop oder PC zwingend notwendig.

Kursgebühr: 2200,00 Euro

Im Falle einer durch die VdPB genehmigten Verkürzung 

der Weiterbildung wird ein entsprechend anteiliger 

Betrag in Rechnung gestellt.

Organisation der Weiterbildung 
ANregiomed Akademie

Andreas Kamleiter

Escherichstraße 1

91522 Ansbach

Telefon: 0981 484-32858

E-Mail: akademie@anregiomed.de



Weiterbildung zum/zur 
Praxisanleiter/-in

Praxisanleiter/-innen sind ein wesentlicher Faktor für 

eine erfolgreiche praktische Aus- und Weiterbildung.  

Sie sind ein wichtiges Bindeglied zwischen dem Lernort 

Schule und der Praxis. Die Weiterbildung qualifiziert 

dazu, fachliche und pädagogische Anleitungen kompe-

tent durchzuführen.

Ziele der Weiterbildung (§ 82 AVPfleWoqG)
Die Weiterbildung soll das dem aktuellen Stand entspre-

chende berufspädagogische Wissen für die pädagogische, 

methodische und didaktische Befähigung zur Anleitungs- 

situation vermitteln. Sie soll dazu befähigen, das erworbene 

Wissen situationsgerecht in der Anleitungspraxis anzu-

wenden, an der Schaffung von günstigen Bedingungen 

für die am Anleitungsprozess Beteiligten verantwortlich 

mitzuwirken sowie die Wechselwirkungen zwischen  

der Tätigkeit und den gesellschaftlichen, ökonomischen, 

ökologischen und politischen Einflussfaktoren zu verstehen 

und ein kritisches Bewusstsein dafür zu entwickeln.

Aufbau und Gliederung der Weiterbildung
Die Weiterbildung wird nach den gesetzlichen Grund - 

lagen der AVPfleWoqG und des Curriculums der Ver-

einigung der Pflegenden in Bayern (VdPB) durchgeführt. 

Die ANregiomed Akademie ist eine anerkannte Weiter-

bildungseinrichtung der VdPB. Die Dauer beläuft sich  

auf 300 Stunden, die sich wie folgt aufteilen:

●  252 Stunden theoretischer Unterricht

●  16 Stunden Hospitation 

●   32 Unterrichtsstunden im Rahmen der  

Projektarbeit (asynchron)

Die Weiterbildung ist aber auch auf weitere Gesund-

heitsberufe wie z. B. OTAs oder ATAs ausgelegt. Hier 

erfolgt die Genehmigung zur Teilnahme durch die 

VdPB nach einer schriftlichen Beantragung. Pflege-

kräfte mit einer abgeschlossenen Fachweiterbildung 

oder einem abgeschlossenen Studiengang können 

nach Anerkennung von abgeschlossenen Modul-

einheiten und -prüfungen eine Verkürzung der Weiter-

bildung zur Praxisanleitung beantragen. Dieser Antrag 

ist ebenfalls bei der VdPB zu stellen.

Teilnehmerzahl: maximal 20

Bewerbung
Für die Bewerbung sind folgende Dokumente  

erforderlich:

●  Anschreiben

●  Lebenslauf

●  Zeugnis über den Berufsabschluss

●  Erlaubnis zur Führung der Berufsbezeichnung

●   Nachweis über eine mindestens einjährige Berufs- 

erfahrung in einem der oben genannten Berufe

●  Empfehlungsschreiben der/des Vorgesetzten
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Im Weiterbildungsverlauf sind zwei Modulprüfungen  

zu absolvieren sowie eine Projektarbeit anzufertigen. 

Den Abschluss bildet eine mündliche Prüfung, die  

aus der Präsentation der Projektarbeit besteht. Die  

Zeiten für Prüfungen sind nicht in den 300 Stunden  

enthalten.

Leitung der Weiterbildung
Andreas Kamleiter, Pflegepädagoge (BA), Praxisanleiter

Zugangsvoraussetzungen
Es können Bewerber/-innen zugelassen werden  

mit einer mindestens einjährigen Tätigkeit in einem  

der folgenden Berufe: 

●  Krankenschwester, -pfleger

●  Kinderkrankenschwester, -pfleger

●  Gesundheits- und Krankenpfleger/-in

●  Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/-in

●  Altenpfleger/-in

●  Pflegefachfrau, -mann 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an die 

Kursorganisation. Die Zulassung zur Weiterbildung 

erfolgt nach einem Bewerberauswahlverfahren.

Bewerbungsschluss: 22. März 2024


